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प्राविविक विक्षा तथा व्यािसाविक तालीम परिषद् 

प्राविविक विक्षालय संचालन सम्बन्धी विवनयमािली, २०४९  

प्राविविक विक्षा तथा व्यािसाविक तालीम परिषद् ऐन, २०४५ का  े  दफा 

१६ल  वदएको अविकाि प्रिोग गिी प्राविविक विक्षा तथा व्यािसाविक 

तालीम परिषद्ल  दह  ेािका विवनिमहरु बनाएको छ । 

१. संवक्षप्त नाम र प्रारम्भः  

• िी विवनिमहरुको नाम “प्राविविक विक्षा तथा व्यािसाविक तालीम 

परिषद्, प्राविविक विक्षालि संचालन सम्बन्धी विवनिमािली, २०४९” 

िह को छ । 

• िो विवनिमािली तुरुन्त प्रािम्भ हुन छ । 

२)  पररभाषाः  विषि िा प्रसंगल  अको अथथ नलाग मा िस विवनिमािली, – 

(क)  “ऐन” भन्नाल  प्राविविक विक्षा तथा व्यािसाविक तालीम परिषद् 

ऐन, २०४५ सम्झनु पछथ  । 

(ख) “वनिमािली” भन्नाल  प्राविविक विक्षा तथा व्यािसाविक तालीम 

परिषद् वनिमािली, २०४६ सम्झनु पछथ  । 

(ग) “विक्षालि” भन्नाल  परिषद््दिािा संचावलत बहु–प्राविविक तथा 

प्राविविक विक्षालि सम्झनु पछथ  ि सो िब्दल  परिषद् अन्तगथत 

िहक  ेा तालीम क न्द्रहरुलाई सम त जनाउँन छ । 

(घ) “संचालक सवमवत” भन्नाल  विवनिम ८ बमोवजम गठन भएको 

विक्षालि संचालक सवमवत सम्झनु पछथ  । 

(ङ) “व्यिस्थापन सवमवत” भन्नाल  विवनिम १५ बमोवजम गठन भएको 

विक्षालि व्यिस्थापन सवमवत सम्झनु पछथ  । 

(च) “अध्यक्ष” भन्नाल  संचालक सवमवतको अध्यक्ष सम्झनु पछथ   ि सो 

िब्दल  व्यिस्थापन सवमवतको अध्यक्षलाई सम त जनाउन छ । 

(छ) “सदस्य” भन्नाल  संचालक सवमवत तथा व्यिस्थापन सवमवतका 

सदस्य सम्झनु पछथ  ि सा  े  िब्दल  उक्त सवमवतहरुका अध्यक्ष 

तथा सदस्य–सवचिलाई सम त जनाउन छ । 
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(ज) “प्रमुख (वप्रन्सिपल)” भन्नाल  विवनिम ११ बमोवजम वनितु्त m 

विक्षालिको प्रमुख सम्झनु पछथ  । 

(झ) “उप–प्रमुख (भाइस वप्रन्सिपल)” भन्नाल  विवनिम १३ बमोवजम 

वनिुक्त विक्षालिको उप–प्रमुख सम्झनु पछथ  । 

(ञ) “प्रविक्षक” भन्नाल  विक्षालिको प्रविक्षण कािथमा काििथ  त 

प्राविविक कमथचािी सम्झन ेु पछथ  । 

(ट)  “परिषद् कािाथलि” भन्नाल  परिषद्को क न्द्रीि कािाथलि सम्झनु 

पछथ  । 

३. विक्षालयको स्थापनाः  परिषद्ल  आिािभूत तहको सीप तालीम संचालन 

गनथ एिं मध्यम स्तिीि जनिन्सक्त उत्पादन गनथ विवभन्न विकास क्ष त्रमा 

आिश्यकता अनुसाि विक्षालिहरु स्थापना गनेछ । 

४.  पररषद् बाट संचालन हुने विक्षालयहरः   

(१) परिषद्बाट द हािका विक्षालिहरु संचालन हुन छन््ः – 

(क) बहु–प्राविविक (पोवलट न्सिक) विक्षालि । 

(ख) प्राविविक विक्षालि । 

(ग) व्यािसाविक तालीम क न्द्र । 

(घ) एप्र न्सििीप तालीम क न्द्र । 

(२) उप–विवनिम (१) बमोवजम संचावलत विक्षालिहरुको पाठ्यक्रम, तालीम 

अिवि, पिीक्षा प्रणाली, प्रमाण पत्र ि विक्षालिमा प्रि िको वनन्सि 

आिश्यक नू्यनतम िैवक्षक िोग्यता परिषद्ल  े  वनिाथिण गि  बमोवजम 

हुन छ । 

५. वनजी के्षत्रमा विक्षालय संचालन गनन स्वीकृवि वदन सके्ः  (१) वनजी 

क्ष त्रमा विक्षालि संचालन गने स्वीकृवतको वनन्सि आपूm समक्ष पि को 

वनि दन उपिुक्त द खम  ेा परिषद्ल  त्यस्तो विक्षालि संचालन गने 

स्वीकृवत वदन सि छ । 

(२) परिषद्ल  उप–विवनिम (१) बमा  े वेजम विक्षालि सचालन गने स्वीकृवत 

प्रदान ें गदाथ वनि दन साथ संलग्न विििण ि कािथकािी सवमवतल  गि को 
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सम्भाव्यता अध्यिन प्रवति दनका अविनमा िही त्यस्तो स्वीकृवत प्रदान 

गनेछ । 

६. वनिेदन साथ आयोजना प्रस्ताि संलग्न हुनु पननः  (१) वनजी क्ष त्रमा 

विक्षालि संचालन गनथ विवनिम ५ को उप–विवनिम (१) बमोवजम 

वनि दन वदंदा वनि दनमा आिोजना पस्े्ि ताि सम त संलग्न गि को हुनु 

पनेछ । 

(२) उप–विवनिम (१) बमोवजम संलग्न गि को आिाज  ना प्रस्तािमा द हािका 

कुिाहरु सम त खुलाएको हुनु पनेछ्ः  

(क) विक्षालि संचालन गने स्थान ि प्रविक्षण वदइन  विषिको विििण । 

(ख) विक्षालिको संचालक सवमवतमा िहन  सदस्यहरुको सखं् िा, नाम, 

ठ गाना ि वनजहरुल  प्राविविक विक्षामा गि को िोगदान । 

(ग) विक्षालि संचालनको वनवमत्त सम्भाव्यता अध्यिन प्रवति दन । 

(घ) विक्षालिलाई आिश्यक पने भौवतक सुवििाको विििण । 

(ङ)  विक्षालि संचालनको लावग चावहन  आिािभूत पँूजीको विििण । 

(च)  विक्षालिमा भनाथ हुन  प्रविक्षाथी सम्बन्धी विििण । 

(छ) प्रविक्षकहरुको तह, संख्या तथा िोग्यता आवदको विििण । 

७. वनजी के्षत्रमा संचालन हुने विक्षालयले पालन गनुन पनन ििनहरः  (१) 

विवनिम ५ बमोवजम परिषद्बाट वनजी क्ष त्रमा विक्षालि संचालन गनथ 

स्वीकृवत प्राप्त गि का विक्षालिल  द हािका ितथहरु पालन गनुथ पनेछ्ः  

(क)  परिषद्बाट विक्षालि संचालन गनथ स्वीकृवत प्राप्त गि का  े  िषथ वभत्र 

विक्षालि संचालन गनुथ पनेछ । 

(ख) परिषद्ल  तोक को स्ति बमोवजम प्रविक्षण वदनु पनेछ । 

(ग) परिषद्ल  तोक को अिवि पूिा गिी सफल भएका प्रविक्षाथीहरुलाई 

परिषद्ल  वदएको प्रमाण पत्र प्रदान गनुथ पनेछ । 

(घ) परिषद्ल  वनिाथिण गि को पाठ्यक्रम, पाठ्यसामग्री, प्वेििक्षण 

अिवि, पिीक्षा प्रणाली तथा मूल्ांकन विवि अपनाउनु पनेछ । 
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(ङ) प्रविक्षणको वनवमत्त आिश्यक भौवतक सुवििा तथा प्रविक्षकहरु 

विक्षालिल  नै उपलब्ध गिाउनु पनेछ । 

(च) परिषद् ि कािथकािी सवमवतल  वदएको वनदेिन पालन गनुथ पनेछ । 

(छ) परिषद्ल  बनाएका विवनिमािलीहरुलाइथ  आिाि मानी आफ्नो 

विक्षालिको लावग आिश्यक विवनिमािली संचालक सवमवतबाट 

स्वीकृत गिाई लागू गने ि त्यसिी लागू गरिएको विवनिमािली 

लागू गरिएको वमवतल  तीन मवहना वभत्र जानकािीको लावग 

परिषद् कािाथलि समक्ष पठाउनु पनेछ । 

(२) उप–विवनिम (१) मा उल्ल न्सखत कुनै ितथ पूिा नगने विक्षालिको 

स्वीकृवत परिषद्ल  िद्द गनथ सि छ । 

८. विक्षालय संचालक सवमविको गठनः  (१) विक्षालिको समू्पणथ काम 

काििाहीको संचालन, ि खद ख तथा प्रबन्ध गनथको लावग प्रत्य क 

विक्षालिमा एउटा विक्षालि संचालक सवमवत गठन हुन छ । 

(२) संचालक सवमवतमा द हािका सदस्यरु िहन छन््ः –  

(क)  प्रमुख वजल्ला अविकािी, सम्बन्सन्धत वजल्ला प्रिासन कािाथलि  अध्यक्ष 

ति काठमाडौ ंउपत्यकाको विक्षालिको हकमा भन  कािथकािी सवमवतल  

तोक को व्यन्सक्त अध्यक्ष हुन छ ि  िसिी तोवकएको व्यन्सक्त प्रमुख वजल्ला 

अविकािी नभए वजल्ला प्रिासन कािाथलिको अविकृत प्रवतवनविलाई 

सम त संचालक सवमवतको बैठकमा आमन्त्रण गनुथ पनेछ ।  

(ख) विक्षालिका टर  ड ह डहरु मध्य बाट व्यिस्थापन सवमवत   को 

वसफारििमा परिषद्ल  मनोवनत गि को टर  ड ह ड 

एक जना  सदस्य 

(ग) वजल्ला विक्षा वनिीक्षक, सम्बन्सन्धत वजल्ला विक्षा वनिीक्षकको कािाथलि 

सदस्य 

(घ) प्रवतवनवि, सम्बन्सन्धत नगिपावलका  सदस्य 

(ङ)  अध्यक्ष, सम्बन्सन्धत गाउ ेँ विकास सवमवत  सदस्य 

(च) प्रवतवनवि, दातृसंस्था (सम्झौतामा उल्ल ख भएमा) 
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(छ) विक्षालिमा प्रविक्षण वदइन  विषिसंग सम्बन्सन्धत   िोजगािदाता, उद्योग 

व्यिसािी ि ख्यावत प्राप्त  प्राविविक तथा सहिोगीहरु मध्य  संचालक 

सवमवत सदस्य 

बाट मनोवनत दुई जना 

(ज) विक्षालिमा प्रविक्षण वदइन  विषिसंग सम्बन्सन्धत   िोजगािदाता, उद्योग 

व्यिसािी ि ख्यावत प्राप्त   प्राविविक तथा सहिोगीहरु मध्य  परिषद्  

 सदस्य 

कािाथलिल  मनोवनत गि को एक जना  सदस्य 

(झ) प्रवतवनवि, विक्षालि कमथचािी  सदस्य 

(ञ) प्रमुख, सम्बन्सन्धत विक्षालि  सदस्य–सवचि 

(३) उप–विवनिम (२) को खण्ड (ख), (छ) ि (ज) बमोवजम मनोवनत 

सदस्यहरुको पदािवि दुई िषथको हुन छ ।  िसिी मनोवनत भएका 

सदस्यहरुको पदािवि समाप्त भएपवछ वनजहरु पुन्ः  एक पटकको 

लावग मनोवनत हुन सि छन् । 

(४) उप–विवनिम (२) मा जुनसुकै कुिा ल न्सखएको भए तापवन परिषद्ल  

आिश्यक द ख मा संचालक सवमवतको सदस्यहरुमा आिश्यक थपघट 

िा ह िफ ि गनथ  सि छ । 

(५) संचालक सवमवतल  आिश्यक द ख मा कुनै स्वद िी िा विद िी विि षज्ञ िा 

व्यन्सक्तलाई सवमवतको बैठकमा पिथि क्षकको रुपमा भाग वलन आमन्त्रण गनथ 

सि छ । 

(६) िस विवनिममा मावथ जुनसुकै कुिा ल न्सखएको भए तापवन परिषद््दिािा 

स्वीकृवत प्राप्त वनजी क्ष त्रमा संचावलत विक्षालिहरुको हकमा िो 

विवनिम लागू हुन  छैन । 

९. संचालक सवमविको बैठकः  (१) अध्यक्षको स्वीकृवत वलई सदस्य सवचिल  

तोक को वमवत, समि ि स्थानमा संचालक सवमवतको बैठक बस्न छ । 

(२) उप–विवनिम (१) मा जुनसकुेै कुिा ल न्सखएको भए तापवन संचालक 

सवमवतको कुल सदस्य संख्याको पच्चीस प्रवतित सदस्यहरुल  सचं 

ेालक सवमवतको बैठक बोलाउन कािण सवहत सदस्य–सवचि समक्ष 
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वलन्सखत रुपमा अनुिोि गि मा सदस्य–सवचिल  सो कुिाको जानकािी 

अध्यक्षलाई वदई २४ घण्टा वभत्र संचालक सवमवतका  े  आकन्सिक बठै 

क बोलाउनु पनेछ । 

(३) संचालक सवमवतको कुल सदस्य संख्याको पचास प्रवतित सदस्यहरु 

उपन्सस्थत 

भएमा बैठकको लावग गणपरू क सख्या पुग को मावनन छ ।  ें 

(४) संचालक सवमवतका  े  बैठकको अध्यक्षता अध्यक्षल  गनेछ ि वनजको 

अनुपन्सस्थवतमा बैठकमा उपन्सस्थत सदस्यहरुल  आपूm मध्य बाट 

छान को सदस्यल  बैठकको अध्यक्षता गनेछ । 

(५) संचालक सवमवतको बैठकमा बहुमतको िाि मान्य हुन छ ि मत बिाबि 

भएमा अध्यक्षल  वनणाथिक मत वदनछ  । 

(६) संचालक सवमवतको वनणथिको अवभल खमा अध्यक्ष तथा सदस्य–सवचिल  

दस्तखत गिी िाख्नु पनेछ । 

(७) संचालक सवमवतको प्रत्य क बैठकका  े  वनणथिको जानकािी सदस्य–

सवचिल  

सदस्यहरु तथा परिषद् कािाथलिलाई वदनु पनेछ । 

(८) संचालक सवमवतको बैठक िषथमा सामान्यतिा चाि पटक बस्नछ  । 

(९) संचालक सवमवतको बैठकल  गि को वनणथिहरुको कािाथन्विन सदस्य–

सवचिल  गनेछ । 

(१०) संचालक सवमवतको बैठक सम्बन्धी अन्य कािथविवि संचालक सवमवत 

आफैल  वनिाथिण गि  बमा  े वेजम हुन छ । 

१०. संचालक सवमविको काम, किनव्य र अविकारः  संचालक सवमवतको 

काम, कतथव्य ि अविकाि द हाि बमोवजम हुन छ्ः – 

(क)  विक्षालिको प्रत्य क िैवक्षक सत्रको प्रस्तावित िावषथक कािथक्रम तथा 

आि व्यिको अनुमान (बज ट) तिाि गिी परिषद् समक्ष प ि गने । 
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(ख) िावषथक आि–व्यिको अनुमानको एक िीषथकमा उल्ल न्सखत िकम अको 

िीषथकमा िकमान्ति गनुथ पने भएमा सो गनथ परिषद् समक्ष वसफारिि 

गने । 

(ग) स्वीकृत कािथक्रम वनिाथरित लक्ष्य अनुरुप संचालन गने िा गनथ लगाउन  । 

(घ) विक्षालिका  े  कािथक्रम सफलतापूिथक कािाथन्विन गिाउन सहिोग 

जुटाउन  तथा िोजगािदाता संस्थाहरुसंग समन्वि कािम गने । 

(ङ)  विक्षालिल  उत्पादन गि को जनिन्सक्तलाई िोजगािीको अिसि प्रदान 

गनथ सहिोग गने । 

(च) विक्षालिको कािथक्रमको समीक्षा गिी सुझाि वदन  ि सुझाि अनुसाि कािथ 

भए नभएको बिाबि ि खद ख गने । 

(छ) विक्षालि संचालनका  े  लावग व्यिस्थापन सवमवतको सल्लाह, सुझाि ि 

वसफारिि वलन  ि आिश्यकता अनुसाि कािाथन्विन गने । 

(ज) विक्षालि संचालनमा मद्दत पु¥िाउन  उद्द श्यल  संचावलत आि आजथन गने 

कािथक्रमहरु संचालन गने तथा िुल्कहरु वनिाथिण गने । 

(झ) विक्षालिको भौवतक सुवििाहरु अन्य वनकािल  प्रिोग गि को अिस्थामा 

प्रिोग गि  िापत वलन  िुल्कको दि तथा ितथहरु वनिाथिण गने । 

(ञ) विक्षालिल  प्रदान गने छात्रिृवत्तको संख्या तोि  तथा छात्रिृवत्त सम्बन्धी 

कािथविवि वनिािथ  ण गने । 

(ट) विक्षालि संचालन ि व्यिस्थापन सम्बन्धी वनदेविका बनाई लागू गने । 

(ठ) विक्षालिको वनन्सि आिश्यक पने भौवतक ि अन्य सुवििाहरुको व्यिस्था 

गने । 

(ड) विक्षालि अन्तगथत सम्बन्धन प्राप्त तालीम क न्द्र (स्याटालाइट ट «वनङ 

स िि) हरुको स्थापना तथा विक्षालिको स िा विस्ताि सम्बन्धी 

कािथक्रमहरु तिाि गने ि तत् सम्बन्धमा परिषद्लाई आिश्यक 

सुझाि वदन  । 

(ढ)  परिषद् तथा कािथकािी सवमवतको वनणथि तथा वनदेिनहरु पालन 

गने । 
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(ण) कािथकािी वनदेिकको पूिथ स्वीकृवत वलई विि ष परिन्सस्थवतमा 

विक्षालिको सबै िा क ही कािथक्रम अवनवितकालको लावग बन्द गने । 

११. विक्षालय प्रमुखको वनयुक्तः  (१) कािथकािी सवमवतल  संचालक 

सवमवतको वसफारिसमा विक्षालिका अविकृत स्तिका प्रविक्षकहरु 

मध्य बाट एकजनालाई चाि िषथका  े  वनवमत्त विक्षालि प्रमुखको पदमा 

वनिुक्त गनेछ । 

(२) उप–विवनिम (१) मा जुनसुकै करु ेा ल न्सखएको भए तापवन प्रमुखको 

काम सन्तोषजनक नभएमा कािथकािी सवमवतल  जुनसकुेै समिमा 

पवन वनजलाई प्रमुखको पदबाट हटाउन सिछ  । 

(३) उप–विवनिम (१) बमोवजमको वनिुन्सक्तका लावग संचालक सवमवतल  

कािथकािी सवमवत समक्ष वसफारिस गदाथ द हाि बमोवजमका सदस्यहरु 

भएको उप–सवमवतल  वदएको पिामिथ प्रवति दनको आिािमा त्यस्तो 

वसफारिस गनुथ पनेछ्ः – 

(क) अध्यक्षल  तोक को संचालक सवमवतको सदस्य    संिोजक 

(ख) प्रवतवनवि, व्यिस्थापन सवमवत  सदस्य 

(ग) प्रवतवनवि, परिषद् कािाथलि  सदस्य 

(४) उप–विवनिम (३) बमोवजमको उप–सवमवतमा प्रमुखको रुपमा नाम 

वसफारिस हुन  व्यन्सक्तल  कुनै पवन तििबाट प्रवतवनवित्व गनथ  पाउन  छैन 

। 

(५) उप–विवनिम (३) बमोवजमको उप–सवमवतल  प्रमुखको वनिुन्सक्तका लावग 

संचालक सवमवत समक्ष पिामिथ प्रवति दन वदंदा उप–विवनिम (१) का 

अविनमा िही कन्सिमा तीन जनाको नाम उल्ल ख गि को हुनु पनेछ । 

ति त्यसिी वसफारिि गरिन  तीन जना मध्य  एक जना सम्बन्सन्धत विक्षालि 

बावहिका अन्य विक्षालिको अविकृत स्तिको प्रविक्षक हुनु पनेछ । 

(६) मावथ उप–विवनिमहरुमा जुनसुकै कुिा ल न्सखएका  े  भए तापवन 

परििोजना अन्तगथत संचावलत विक्षालिका प्रमुखको वनिुन्सक्तको 

सम्बन्धमा परििोजना सम्बन्धी कागजातहरुमा उल्ल ख भएको भए 
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सोही बमोवजम ि सो िाह क अन्य अिस्थामा कािथकािी सवमवतल  वसिै 

त्यस्तो विक्षालिको प्रमुखको वनिुन्सक्त गनथ सि छ । 

१२. विक्षालय प्रमुखको काम र किनव्यः  विक्षालि प्रमुखका  े  काम ि 

कतथव्य द हाि बमोवजम 

हुन छ्ः – 

(क) परिषद् ि संचालक सवमवतल  वदएको वनदेिन अनुरुप विक्षालि संचालन 

गने । 

(ख) व्यिस्थापन सवमवतको सल्लाह ि वसफारिसमा आवथथक िषथको िावषथक 

कािथक्रम तिाि गिी संचालक सवमवतमा प ि गने । 

(ग) विक्षालिको विवभन्न विभाग िा िाखासंग सम्पकथ  गिी िावषथक आि 

व्यिको अनुमान (बज ट) तिाि गिी संचालक सवमवतमा प ि गने । 

(घ) परिषद्ल  स्वीकृत गि को िावषथक कािथक्रमलाई चौमावसक कािथक्रममा 

विभाजन गिी कािाथन्विन गने, समीक्षा गने ि प्रगवत विििण कािथकािी 

सवमवतमा पठाउन  । 

(ङ) स्वीकृत बज ट वनिमानुसाि खचथ गने ि आम्दानी खचथको विििण 

परिषद्ल  तोक को ढाँचामा िाख्न  । 

(च) पाठ्यक्रम बमोवजम सैद्धान्सन्तक तथा प्रिोगात्मक कक्षा संचालन गने, 

गिाउन  । 

(छ) प्रमुखको हैवसितल  विक्षालिको समू्पणथ िैवक्षक तथा प्रिासवनक 

वजम्म िािी वलन  । 

(ज) परिषद्, विक्षालि ि संचालक सवमवतका बीच आिश्यक समन्वि कािम 

गने । 

(झ) छात्रािास संचालन गने, ि खद ख गने ि तत्सम्बन्धी आिश्यक अन्य 

व्यिस्था वमलाउन  । 

(ञ) परिषद्ल  वनिाथिण गि  बमोवजम पाठ्यक्रम, पिीक्षा प्रणाली तथा 

मूल्ांकन विवि कािाथन्विन गने । 
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(ट) पाठ्यक्रम अनुसाि आिश्यक पाठ्यपुस्तक तथा पाठ्य सामग्रीको 

व्यिस्था गने, गिाउन  । 

(ठ) पठन पाठनको स्ति कािम िाख्न सम्बन्सन्धत विषिका प्रविक्षकहरुलाइथ   

वनदेिन वदन  । 

(ड) सैद्धान्सन्तक, प्रिोगात्मक ि सुपरिि क्षणको कक्षा गिी पत्े्ि ि क 

प्रविक्षकलाई हप्ताको कन्सिमा २५ वपरििड कक्षा वलन लगाउन  । 

ति टु्यटोरििल ि अवतरिक्त वक्रिाकलापको कािथमा प्रविक्षकहरुल  लगाएको 

समिलाई उक्त पच्चीस वपरििडमा समािि  गनथ पाइन  छैन । 

(ढ) प्रविक्षक तथा कमथचािीको कािथ विििण तिाि पािी सोही अनुसाि कािथ 

गिाउन , मूल्ांकन गने ि सोको अवभल ख िाख्न  । 

(ण) समू्पणथ प्रविक्षक तथा कमथचािीहरुको व्यन्सक्तगत विििण अद्यािविक 

िाख्न लगाउन  । 

(त) हप्तामा कन्सिमा चाि वपरििड कक्षा अवनिािथ रुपमा आफै वलन  । 

(थ) परिषद्, कािथकािी सवमवत ि सचं ेालक सवमवतल  समि समिमा 

सुम्प को कामहरु गने । 

१३.  विक्षालय उप–प्रमुखको वनयुक्तः  (१) कािथकािी सवमवतल  संचालक 

सवमवतको वसफारिसमा विक्षालिका अविकृत स्तिका प्वेििक्षकहरु 

मध्य बाट एक जनालाई चाि िषथको वनवमत्त विक्षालि उप–प्रमुखका  े  

पदमा वनिुक्त गनेछ । 

(२) उप–विवनिम (१) मा जुनसुकै कुिा ल न्सखएका  े  भए तापवन उप–प्रमुखको 

काम सन्तोषजनक नभएमा कािथकािी सवमवतल  जनु सुकै समिमा पवन 

वनजलाई उप–प्रमुखको पदबाट हाउन सि छ । 

(३) उप–विवनिम (१) बमोवजमको वनिुन्सक्तका लावग संचालक सवमवतल  

कािथकािी सवमवत समक्ष वसफारिस गदाथ द हाि बमोवजमका सदस्यहरु 

भएको उप–सवमवतल  वदएको पिामिथ प्रवति दनको आिािमा त्यस्तो 

वसफारिि गनुथ पनेछ्ः – 

(क) अध्यक्षल  े  तोक को संचालक सवमवतको सदस्य  संिोजक 
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(ख) प्रवतवनवि, व्यिस्थापन सवमवत सदस्य (ग) प्रवतवनवि, परिषद् कािाथलि 

सदस्य 

(४) उप–विवनिम (३) बमा  े वेजमको उप–सवमवतमा उप–प्रमुखको रुपमा 

नाम वसफारिस हुन  व्यन्सक्तल  कुनै पवन तििबाट प्रवतवनवित्व गनथ पाउन 

 े  छैन । 

(५) उप–विवनिम (३) बमोवजमको उप–सवमवतल  उप–प्रमुखको वनिुन्सक्तका 

लावग संचालक सवमवत समक्ष पिामिथ प्रवति दन वदंदा उप–विवनिम (१) 

को अविनमा िही कन्सिमा तीन जनाको नाम उल्ल ख गि को हुनु पनेछ 

। 

ति त्यसिी वसफारिस गरिन  तीन जना मध्य  एक जना सम्बन्सन्धत विक्षालि 

बावहिका अन्य विक्षालिको अविकृत स्तिको प्रविक्षक हुनु पनेछ । 

(६) मावथ उप–विवनिमहरुमा जुनसुकै कुिा ल न्सखएका  े  भए तापवन 

परििोजना अन्तगथत संचावलत विक्षालिका उप–प्रमुखको वनिुन्सक्तको 

सम्बन्धमा परििोजना सम्बन्धी कागजातहरुमा उल्ल ख भएको भए 

सोही बमोवजम ि सो बाह क अन्य अिस्थामा कािथकािी सवमवतल  सीिै 

त्यस्तो विक्षालिको उप–प्रमुखको वनिुन्सक्त गनथ सि छ । 

१४.  विक्षालय उप–प्रमुखको काम र किनव्यः  विक्षालि उप–प्रमुखको 

काम ि कतथव्य द हाि बमोवजम हुन छ्ः  

(क)  प्रमुखको अनुपन्सस्थवतमा वनजल  गनुथ पने सबै काम ि कतथव्य पूिा 

गने । 

(ख) संचालक सवमवतल  तोक को काम काििाही गने । 

(ग) हप्तामा कन्सिमा ६ वपरििड कक्षा अवनिािथ रुपमा वलन  । 

(घ) प्रमुखको प्रत्यािोजन गि को काम पूिा गने । 

१५.  व्यिस्थापन सवमविको गठनः  (१) परिषद् ि संचालक सवमवतल  

वदएको वनदेिन अनुरुप विक्षालिको व्यिस्थापन कािथमा प्रमुखलाई 

सहिोग पु¥िाउन  कािथ गनथ प्रत्य क विक्षालिमा एक विक्षालि 

व्यिस्थापन सवमवत गठन हुन छ । 

(२) व्यिस्थापन सवमवतमा द हािका सदस्यहरु िहन छन््ः  
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(क)  प्रमुख, सम्बन्सन्धत विक्षालि   अध्यक्ष 

(ख) सह–प्रमुख िा प्राविविक सल्लाहकाि, 

सम्बन्सन्धत प्राविविक विक्षालि  सदस्य (ग) उप–प्रमुख, सम्बन्सन्धत विक्षालि 

 सदस्य 

(घ) विक्षालिका ट «ड ह डहरु मध्य बाट अध्यक्षल  

मनोवनत गि को ट «ड ह ड एक जना  सदस्य 

(ङ)  प्रविक्षकहरु मध्य बाट अध्यक्षल  मनोवनत 

गि को प्रविक्षक एक जना  सदस्य 

(च) दातृसंस्था संलग्न भएकोमा दातृ संस्थाको 

प्रवतवनवि   सदस्य 

(छ) प्रिासकीि अविकृत, सम्बन्सन्धत विक्षालि  सदस्य–सवचि 

(३) उप–विवनिम (२) को खण्ड(ग) ि (घ) बमोवजम मना  े वेनत सदस्यहरुको 

पदािवि दुई िषथको हुन छ । िसिी मनोवनत भएका सदस्यहरुको 

पदािवि समाप्त भएपवछ वनजहरु पुन्ः  एक पटकसम्मको लावग 

मनोवनत हुन सि छन् । 

(४) उप–विवनिम (२) मा जुनसुकै कुिा ल न्सखएका  े  भए तापवन संचालक 

सवमवतल  आिश्यक द ख मा व्यिस्थापन सवमवतको सदस्यहरुमा 

आिश्यक थपघट िा ह िफ ि गनथ सि छ । 

(५) व्यिस्थापन सवमवतल  आिश्यक द खम  ेा कुनै विि षज्ञ िा 

सल्लाहकािलाई व्यिस्थापन सवमवतको बैठकमा पिथि क्षकको रुपमा 

भाग वलन आमन्त्रण गनथ सि छ । 

(६) वबद्याथी वहत सम्बन्धी कुिामा वनणिथ गनुथ पदाथ व्यिस्थापन सवमवतल  

आिश्यकतानुसाि विद्याथी प्रवतवनविहरुलाई सम त व्यिस्थापन 

सवमवतको बैठकमा भाग वलन आमन्त्रण गनथ सि छ । 

(७) िस विवनिममा मावथ जुनसुकै कुिा ल न्सखएको भए तापवन परिषदद््व ेािा 

स्वीकृत प्राप्त वनजी क्ष त्रमा संचावलत विक्षालिहरुको हकमा िो 

विवनिम लागू हुन छैन । 
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१६.  व्यिस्थापन सवमविको काम, किनव्य र अविकारः  व्यिस्थापन 

सवमवतको काम, कतथव्य ि अविकाि द हाि बमोवजम हुन छ्ः  

(क)  विक्षालि प्रिासन, प्रविक्षक तथा कमथचािी ि प्रविक्षाथीहरु बीच 

समन्वि कािम गिी विक्षालिको व्यिस्थापन सवक्रि गिाउन  । 

(ख) विक्षालि संचालन हुन  समि तथा विक्षालिको भौगोवलक अिस्था 

अनुसाि िषे ि वहउदँ  े  वबदा तोि  । 

(ग) परिषद् ि संचालक सवमवतल  वनिाथिण गि को मागथ दिथन ि वनदेिन 

अनुसाि विक्षालि ि छात्रािासहरु सचं ेालन गने । 

(घ) परिषद् ि संचालक सवमवतको मागथ वनदेिनका अविनमा िही 

प्रविक्षाथीहरुको छनौट प्रकृिा वनवित गने तथा प्रविक्षाथीहरुको 

अन्सन्तम छनौटलाई स्वीकृत गने । 

(ङ) संचालक सवमवतको स्वीकृवत वलई स्थानीि समुदाि तथा जनतालाई 

फाइदा पुग्न  छोटो अिविका कािथक्रमहरु संचालन गने । 

(च) विक्षालि संचालनका सम्बन्धमा द खा पि का समस्याहरु आपसी 

छलफलद्वािा वनिाकिण गने । 

(छ) विक्षालि संचालनको लावग संचालक सवमवतलाई समि समिमा 

सल्लाह ि सुझाि वदन  । 

(ज) विक्षालिको िैवक्षक िाताििण अनुकूल बनाई अनुिासन कािम िाख्न 

सहिोग प¥िाउन  । 

(झ) विक्षालिमा उत्पादन इकाईको व्यिस्था गने ि सा  े  इकाईको संचालन, 

वनिन्त्रण तथा सुपरिि क्षण गने । 

(ञ) विक्षालिको उद्द श्य अनिु ेावसत ढंगबाट पूवतथ गनथ सहिोग गने । 

(ट) विक्षालिका कमथचािी ि प्रविक्षकहरुलाई सम्भि भएसम्म आिास सुवििा 

उपलव्ि गिाउन  ि त्यस सम्बन्धी वनदेविका बनाई लाग ेू गने । 

(ठ) परिषद्, विक्षालि तथा संचालक सवमवतल  वदएको वनदेिनको पालन गने, 

गिाउन  । 
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(ड) आिास सम्बन्धी वनदेविका तिाि गदाथ आिासको ममथत सम्भाि गनथ प्रवत 

मवहना कमथचािीबाट आिास गृह प्रिोग गि  े  िापत वलइन  नू्यनतम 

ममथत सम्भाि िुल्क तोि  । 

१७. व्यिस्थापन सवमविको बैठकः  (१) व्यिस्थापन सवमवतको बैठक 

कन्सिमा मवहनाको एक पटक बस्न छ । िसिी बस्न  बैठक अध्यक्षको 

आद िानुसाि सदस्य–सवचिल  तोक को वमवत, समि ि स्थानमा बस्न छ । 

(२) व्यिस्थापन सवमवतको कलू सदस्य संख्याको पचास प्रवतित सदस्यहरु 

उपन्सस्थत भएमा बैठकको लावग गणपरू क संख्या पुग को मावनन छ । 

(३) व्यिस्थापन सवमवतको बैठकको अध्यक्षता अध्यक्षल  गनेछ ि वनजको 

अनुपन्सस्थवतमा बैठकमा उपन्सस्थत सदस्यहरुल  आपूm मध्य बाट 

छान को सदस्यल  बैठकको अध्यक्षता गनेछ । 

(४) व्यिस्थापन सवमवतको बैठकमा बहुमतको िाि मान्य हुन छ ि मत बिाबि 

भएमा अध्यक्षल  वनणथिात्मक मत वदन छ । 

(५) व्यिस्थापन सवमवतको प्रत्यक  बैठकको वनणथिको जानकािी सदस्य 

सवचिल  सदस्यहरु तथा संचालक सवमवतलाई वदनु पनेछ । 

(६) सदस्य सवचिल  व्यिस्थापन सवमवतको वनणथि प्रमावणत गनेछ । 

(७) व्यिस्थापन सवमवतको बैठक सम्बन्धी अन्य काविथिवि व्यिस्थापन सवमवत 

आफैल  वनिाथिण गि  बमोवजम हनु  े छ । 

१८.  विक्षालयको कोषः  (१) प्रत्य क विक्षालिको एउटा छुटृेै काष्  े  ेा 

हुन छ ि सो कोषमा द हािका िकमहरु िहन छन््ः  

(क)  परिषद्बाट प्राप्त अनुदान िकम । 

(ख) परिषद् माफथ त् कुनै विद िी, सिकाि िा अन्तिाथवरर ि िा विद िी संघ 

संस्थाबाट प्राप्त िकम । 

(ग)  विक्षालिका  े  चल, अचल सम्पवत्त ि विक्षालिल  वलन  िुल्कबाट प्राप्त 

िकम । 

(घ) विक्षालिलाई अन्य कुनै स्रोतबाट प्राप्त हुन  िकम । 
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(२) उप–विवनिम (१) बमोवजम विक्षालिको काष्  े  ेामा समरी रुपमा िहन  

िकमहरु 

विवनिम १९ मा उल्ल ख भए बमोवजमका विवभन्न खाताहरुमा जम्मा गिी 

िान्सखन छ । 

(३) विक्षालिको तफबथ ेाट गनुथ पने समू्पणथ खचथहरु िस विवनिमािलीका 

अविनमा िही उप–विवनिम (१) बमोवजमको कोषबाट व्यहोरिन छ । 

१९.  खािा खोल्नु पननः  (१) विवनिम १८ बमोवजमको विक्षालिको कोषमा 

िहन  िकमहरुको परिचालन गनथ  विक्षालिल  स्थानीि कुनै बावणज्य 

बैंकमा द हाि बमोवजमका खाताहरु खोली ती िकमहरुलाई सम्बन्सन्धत 

खातामा जम्मा गनुथ पनेछ्ः  

(क) संचालन खाता, 

(ख) विक्षालि आजथन खाता, 

(ग) विक्षालि मुनाफा खाता, 

(घ) ििौटी खाता । 

(२) उप–विवनिम (१) मा उन्सल्लन्सखत खाताहरुका अवतरिक्त अन्य कुनै खाता 

खोली िकम जम्मा गनुथ पने भएमा विक्षालिल  कािथकािी वनदेिकको 

स्वीकृवत वलई आिश्यक खाताहरु खोल्न सि छ । 

(३) िस विवनिममा मावथ जुनसकुेै कुिा ल न्सखएको भए तापवन कुनै दातृ 

संस्थाको सहिोगबाट संचावलत विक्षालिल  त्यस्तो दातृ संस्थासंग 

भएको सम्झौता अनुरुप आिश्यक खाताहरु खोल्न सि छ । िसिी 

खोवलएका खाताहरुको संचालन ि सोको ल खा एिं ल खा पिीक्षण 

त्यस्तो सम्झौतामा उल्लख  भए अनुसाि नै हुन छ । 

२०.  संचालन खािाः  विक्षालिको स्वीकृत िावषथक कािथक्रम िावषथक बज ट 

िीषथक अन्तगथत िही संचालन गनथको लावग परिषद््दिािा प्राप्त हुन  सबै 

िकमहरु संचालन खातामा जम्मा   गरिन छ । 

२१.  विक्षालय आजनन खािाः  विक्षालि आजथन खातामा दह  ेािका 

िकमहरु जम्मा गरिन छन््ः  
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(क) विक्षालिको वनिवमत प्रविक्षण कािथक्रमको वसलवसलामा विवभन्न 

ट «डहरुबाट प्राप्त भएको समू्पणथ आम्दानी िकम । 

(ख) प्रविक्षाथी भनाथ िुल्क फािाम दसु्ति तथा पिीक्षा दसु्तिबाट प्राप्त िकम । 

(ग) प्रविक्षाथीबाट प्राप्त हुन  प्रविक्षण िुल्कको िकम 

(घ) छात्रािास िुल्क ि प्रविक्षक तथा कमथचािी आिास भाडाबाट प्राप्त िकम 

। 

(ङ)  विक्षालिको चल, अचल सम्पवत्तको प्रिोगबाट प्राप्त भएको आम्दानी 

िकम । 

(च) स्थानीि स्रोतबाट विक्षालिको नाममा प्राप्त दान, दातव्य, उपहाि, चन्दा 

आवद िापत प्राप्त हुन  िकम । 

२२. विक्षालय मुनाफा खािाः  विक्षालिल  ठ क्का पटृा िा पिामिथ स िा 

प्रदान गिी आजथन गि को िकमबाट ह्रास कटृी, अवतरिक्त पारिश्रवमक ि 

लगानी िकमलाई कटृा गिी बाँकी िहन आएको खुद मुनाफाको 

िकमलाई विक्षालि मुनाफा खातामा जम्मा गरिन छ । 

२३. िरौटी खािाः  (१) विक्षालिको नाममा ििौटी िापत प्राप्त हुन  सबै 

िकमहरु विक्षालिको ििौटी खातामा जम्मा गरिन छ । 

(२) उप–विवनिम (१) बमोवजम ििौटी खातामा जम्मा भएका िकमहरु विज 

हुन  

छैन । 

ति ििौटी जफत भएको िा सदि स्याहा भएको िकम भन  विक्षालि आजथन 

खातामा जम्मा गिी आम्दानी बाँध्नु पनेछ । 

(३) प्रविक्षाथीहरुल  विक्षालिमा िाख को ििौटी िकम विक्षालि छाड को एक 

िषथ वभत्र वफताथ वलनु पनेछ । िस अिवि वभत्र ििौटी िकम वफताथ 

नवलएमा िस्तो ििौटी जफत हुन छ । 

२४. संचालन खािाको प्रयोगः  (१) परिषद््दिािा विक्षालिको लावग स्वीकृवत 

गरिएको िावषथक कािथक्रमहरु संचालन गनथका लावग संचालन खातामा 

जम्मा िह का िकमहरु खचथ गनथ  सवकन छ । 
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(२) उप–विवनिम (१) बमोवजम संचालन खातामा जम्मा िहक  ेा िकम खचथ 

गदाथ प्रत्य क विक्षालिल  बज टको जुन िीषथकमा जवत िकम उल्ल ख 

भएको छ सा  े  िीषथकमा सोही िकम मात्र खचथ गनुथ पनेछ । 

२५. विक्षालय आजनन खािाको प्रयोगः  (१) संचालक सवमवतको स्वीकृवत 

वलई विक्षालिबाट तिाि गरिएको कािथक्रम ि आिोजनाको लावग 

विक्षालि आजथन खातामा जम्मा िह को िकम प्रिोग गनथ सवकन छ । 

(२) सहकािी पसल संचालन गनथ, प्रविक्षाथी  म सको लावग खाद्यान्न एिं इन्धन 

खिीद गनथ ि विक्षालिलाइथ  फाइदा हुन  ठ क्का पटृा तथा पिामिथ स िा 

उपलव्ि गिाउन  कािथ संचालन गनथको लावग चावहन  ऋण वदन िस 

खातामा जम्मा िह को िकम प्रिोग गनथ सवकन छ । 

(३) विक्षालिको उत्पादन कािथ तथा पिामिथ स िामा वतब्रता ल्ाई बढी आजथन 

गने, गिाउन  प्रविक्षक, कमथचािी तथा प्रविक्षाथीलाई संचालक सवमवतल  

त्यस्ता  े  उत्पादन कािथ तथा पिामिथ स िा संचालन गनथ िस खाताबाट 

आिश्यक ऋण उपलव्ि गिाउन सि छ । 

(४) विक्षालि संचालन सम्बन्धी आकन्सिक कािथ गनथ संचालक सवमवतल  

तोक को िकम िस खाताबाट खचथ गनथ सवकन छ । 

(५) विक्षालिल  िस खाता अन्तगथतका प्रत्यक  चौमावसक आि व्यिको 

विििण परिषद् कािाथलि ि संचालक सवमवत समक्ष पठाउनु पनेछ । 

(६) िस खातामा जम्मा िह को िकम वमतव्यविताको आिािमा खचथ गिी िकम 

बृन्सद्ध गने दावित्व संचालक सवमवत ि प्रमुखको हुन छ । 

(७) िस खातामा जम्मा हुन आएको एक लाख रुपैिाँ भन्दा बढी भएको सबै 

िकम मुद्दती खाता खोली जम्मा गनुथ पनेछ । 

(८) संचालन खाताबाट विक्षालिको िावषथक कािथक्रम अन्तगथतका 

वक्रिाकलाप 

सम्पन्न गनथ व्यहोरिएको भए सोही कािथ सम्पन्न गनथ दोहोिो पने गिी विक्षालि 

आजथन खाताबाट खचथ गरिन  छैन । 
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२६. विक्षालय मुनाफा खािाको प्रयोगः  विवनिम २२ बमोवजम विक्षालि 

मुनाफा खातामा जम्मा िह को िकम संचालक सवमवतल  परिषद््दिािा 

स्वीकृत कािथक्रममा खचथ गनथ सि छ । 

२७. कोषको खािाहरको संचालनः  विवनिम १९ बमोवजम विक्षालिका  े  

नाममा खोवलएको विवभन्न खाताहरुको संचालन पमु्रख ि ल खा प्रमुखको 

संिुक्त दस्तखतबाट हुन छ । 

२८. कोषको रकम अन्य के्षत्रमा प्रयोग गनन सके्ः  िस विवनिमािलीमा 

अन्यत्र जुनसुकै कुिा ल न्सखएको भए तापवन कोषको नाममा जम्मा 

िह का िकमहरु संचालक सवमवतल  द हािका क्ष त्रमा सम त प्रिोग गनथ 

सि छ्ः  

(क) परिषद्को स्वीकृवत वलई संचालक सवमवतल  २५ प्रवतित िकमसम्म अन्य 

विक्षालिलाई सापटी वदन सि छ । 

(ख) संचालक सवमवतल  स्वीकृत िावषथक कािथक्रम ि बज टका अविनमा िही 

विक्षालिको वहतको वनवमत्त विद िी संघ संस्थाबाट प्राप्त अनुदान, दान 

दातव्य ि सहिोगको िकम खचथ गनथ सि छ । 

२९. बााँकी रकम पररषद्को कोषमा दाक्खला गनुन पननः  (१) विक्षालिको 

िावषथक कािथक्रम ि बज टको वनवमत्त परिषद्बाट स्वीकृत भई संचालन 

खातामा जम्मा िह को िकम मध्य  आवथथक िषथको अन्त्यसम्ममा खचथ 

नभई बाँकी िहन गएको िकम परिषद्को कोषमा दान्सखला गनुथ पनेछ । 

(२) प्रत्य क आवथथक िषथको अन्त्यसम्ममा विक्षालि आजथन खातामा आम्दानी 

भई जम्मा भएको िकमको ७५ प्रवतित िकम कमथचािी वहतको वनवमत्त 

परिषद्को क न्द्रीि कमथचािी कल्ाण कोषमा दान्सखला गनुथ पनेछ । 

(३) प्रत्य क आवथथक िषथको अन्त्यसम्ममा विक्षालि मुनाफा खातामा आम्दानी 

भई जम्मा भएको िकमको १५ प्रवतित िकम कमथचािी वहतको वनवमत्त 

परिषद्को क न्द्रीि कमथचािी कल्ाण कोषमा दान्सखला गनुथ पनेछ । 

३०. रकमान्तर गनन सवकनेः  (१) विक्षालिको स्वीकृत बज टको िकम एक 

िीषथक िा उप– िीषथकबाट अको िीषथक िा उप–िीषथकमा िकमान्ति 

गने अविकाि परिषद्लाई हुनछ  । 
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(२) विक्षालिल  परिषद्बाट स्वीकतृ बज टको िकम एक िीषथक िा उप–

िीषथकबाट अको िीषथक िा उप–िीषथकमा खचथ गनुथ पि मा परिषद्बाट 

िकमान्ति गिाई खचथ गनुथ   पनेछ । 

३१. स्वीकृि बजेट वनयन्त्रण गनन पररषद्को अविकारः  िस 

विवनिमािलीमा अन्यत्र जुनसुकै कुिा ल न्सखएको भए तापवन स्वीकृत 

बज टमा परिषद्ल  आिश्यकता अनुसाि वनिन्त्रण गनथ   सि छ । 

३२. लेखा र लेखा परीक्षणः  (१) विक्षालिको ल खा श्री ५ को सिकािको 

प्रचवलत ढाचँ ेा ि तरिका बमोवजम िान्सखन छ । 

(२) विक्षालिको कोषको तथा अन्य समू्पणथ वहसाि वकताबको आन्तरिक 

ल खा पिीक्षण परिषद्बाट हुन छ ि अन्सन्तम ल खा पिीक्षण महाल खा 

पिीक्षकको विभागबाट हुन छ । 

(३) परिषद्ल  चाह मा जुनसुकै बखत विक्षालिको वहसाब वकताब सम्बन्धी 

कागजातहरु ि अन्य नगदी वजिी सम त जाँच्न िा जाचँ् न लगाउन 

सि छ । 

३३. विक्षालयले परामिन सेिा प्रदान गनन िा ठेक्का पटृा वलन सके्ः  (१) 

विक्षालिल  विक्षालिमा संचावलत व्यािसाविक विषिसंग सम्बन्सन्धत 

तथा अन्य विषिमा आिश्यक पिामिथ स िा प्रदान गनथ िा सो सम्बन्धी 

ठ क्का पटृा वलन सि छ । 

(२) उप–विवनिम (१) बमोवजम पिामिथ सि  ेा प्रदान गदाथ िा ठ क्का पटृा 

वलंदा विक्षालिल  व्यिस्थापन सवमवतवसत पिामिथ गनुथ पनेछ । 

(३) विक्षालिलाई पिामिथ  स िा िा ठ क्का पटृाको लावग आिश्यक सहिोग 

पु¥िाउन  कतथव्य सम्बन्सन्धत सबै प्रविक्षक तथा कमथचािीको हुन छ । 

(४) िस विवनिम बमोवजम विक्षालिल  प्रदान गि को पिामिथ स िा िा संचालन 

गि को ठ क्का पटृाबाट उक्त ठ क्का पटृा गदाथ लाग को खचथ कटाइथ  

बाँकी िहन गएको बचतको समू्पणथ िकम विक्षालि मुनाफा खातामा 

दान्सखला गनुथ पनेछ । िसिी ठ क्का पटृा िा पिामिथ स िासंग सम्बन्सन्धत 

कमथचािी, प्रविक्षक तथा प्रविक्षाथीहरुलाई वदइन  पारिश्रवमक िकम 
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व्यिस्थापन सवमवतको वसफारििमा विक्षालि संचालक सवमवतबाट 

वनिाथिण गि  बमोवजम हुन छ । 

(५) िस विवनिममा मावथ जुनसुकै कुिा ल न्सखएको भए तापवन विक्षालिको 

वनिवमत कािथक्रममा िािा पने गिी विक्षालिल  कुनै पवन वकवसमका  े  

पिामिथ स िा प्रदान गनथ िा ठ क्का पटृा संचालन गनथ सि छैन । 

३४. छात्रािास सवमविको गठनः  (१) विक्षालिको छात्रािासको संचालन िख  

दख तथा प्रबन्ध  े  गनथको लावग प्रत्य क विक्षालिमा एउटा विक्षालि 

छात्रािास सवमवतको गठन हुन छ । 

(२) उप–विवनिम (१) बमोवजम गठन हुन  छात्रािास सवमवतमा द हािका 

सदस्यहरु िहन छन््ः  

(क) उप–प्रमुख, सम्बन्सन्धत विक्षालि   अध्यक्ष 

(ख) ट «ड प्रमुखहरु मध्य बाट प्रमुखल  मनोवनत गि का एकजना सदस्य 

(ग) प्रविक्षाथीहरु मध्य बाट प्रमुखल  मनोवनत गि का 

दुई जना  सदस्य 

(घ) प्रमुख, प्रिासन िाखा, सम्बन्सन्धत विक्षालि  सदस्य 

(ङ)  छात्रािासको स्टोिवकपि  सदस्य 

(च) छात्रािास सुपरिि क्षक (प्रमुखल  तोक को प्रविक्षक) सदस्य–सवचि 

(३) उप–विवनिम (२) को खण्ड (ख) ि (ग) बमोवजम मनोवनत सदस्यहरुको 

पदािवि एक िषथको हुन छ । िसिी मनोवनत सदस्यहरुको पदािवि 

समाप्त भएपवछ वनजहरु पुन्ः  मनोनिन हुन सि छ । 

(४) उप–विवनिम (२) मा जुनसकुेै कुिा ल न्सखएको भए तापवन संचालक 

सवमवतल  आिश्यक द ख मा छात्रािास सवमवतको सदस्यहरुमा 

आिश्यक थपघट िा ह िफ ि गनथ  सि छ । 

(५) िस विवनिममा मावथ जुनसुकै कुिा ल न्सखएको भए तापवन परिषद््दिािा 

स्वीकृवत प्राप्त वनजी क्ष त्रमा संचावलत विक्षालिहरुको छात्रािास 

सवमवतको हकमा िो विवनिम लागू हुन  छैन । 
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३५. छात्रािास सवमविको बैठकः  (१) छात्रािास सवमवतको बैठक कन्सिमा 

मवहनाको एक पटक बस्न छ । िसिी बस्न  बैठक अध्यक्षको 

आद िानुसाि सदस्य–सवचिल  तोक को वमवत, समि ि स्थानमा बस्न छ । 

(२) छात्रािास सवमवतको कूल सदस्य संख्याको पचास प्रवतित सदस्यहरु 

उपन्सस्थत भएमा बैठकको लावग गणपूिक संख्या पुग को मावनन छ । 

(३) छात्रािास सवमवतको बैठकको अध्यक्षता अध्यक्षल  गनेछ ि वनजको 

अनुपन्सस्थवतमा बैठकमा उपन्सस्थत सदस्यहरुल  आपूm मध्य बाट 

छान को सदस्यल  बैठकको अध्यक्षता गनेछ । 

(४) छात्रािास सवमवतको बैठकमा बहुमतको िाि मान्य हुन छ ि मत बिाबि 

भएमा अध्यक्षल  वनणथिात्मक मत वदन छ । 

(५) छात्रािास सवमवतको प्रत्य क बैठकको वनणथिको जानकािी सदस्य 

सवचिल  सदस्यहरु, विक्षालि तथा संचालक सवमवतलाई वदनु पनेछ । 

(६) सदस्य सवचिल  छात्रािास सवमवतको वनणथि प्रमावणत गनेछ । 

(७) छात्रािास सवमवतल  बैठकको अन्य कािथविवि आफैल  वनिाथिण गनथ 

सि छ । 

३६. छात्रािास सवमविको काम, किनव्य र अविकारः  छात्रािास सवमवतको 

काम, कतथव्य ि 

अविकाि द हाि बमोवजम हुन छ्ः  

(क)  छात्रािासमा प्रविक्षाथीहरु बस्न  समि ि स्थानको वनिाथिण गने । 

(ख)  प्रविक्षाथीहरुलाई छात्रािासमा बस्न  स्वीकृवत प्रदान गने । 

(ग) संचालक सवमवतको स्वीकृवत वलई छात्रािास व्यिस्थापन सम्बन्धी 

वनदेविका बनाई लागू गने । 

(घ) छात्रािासको लावग चावहन  भौवतक सामग्रीको परिपूवतकथ  ेो वनवमत्त 

विक्षालिवसत अनुिोि गने । 

(ङ)  छात्रािासको ममथत, सम्भाि ि सिसफाई गने, गनथ लगाउन  । 

(च) छात्रािासमा बस्न  प्रविक्षाथीहरुलाई विवभन्न अवतरिक्त वक्रिाकलापमा 

भाग वलन आिश्यक व्यिस्था वमलाउन  । 
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(छ) छात्रािास म सको संचालन गनथ आिश्यक व्यिस्था वमलाउन  ।   (ज)  

छात्रािास वभत्र अनुिावसत ि सहिोगको भािना बृन्सद्ध गने । 

(झ) छात्रािास वभत्र स्वास्थ्योपचाि सम्बन्धी आिश्यक व्यिस्था गने । 

(ञ) छात्रािास सुव्यिन्सस्थत रुपमा संचालन गनथ अन्य आिश्यक व्यिस्था गने 

। 

३७. छात्रािास सुपररिेक्षक िोके्ः  छात्रािासलाई सुव्यिन्सस्थत रुपमा सचं 

ेालन गनथ ि त्यसको ि खद ख तथा उवचत प्रबन्ध गनथ प्रमुखल  कुनै 

प्रविक्षकलाई छात्रािास सुपरिि क्षक सम तको काम गनथ तोि सि छ । 

त्यसिी सुपरिि क्षक तोक्दा मवहला छात्रािासको लावग एक जना ि पुरुष 

छात्रािासको लावग एक जना गिी जम्मा दुई जनाभन्दा बढी सपु 

रिि क्षक ताक्  े  न पाइन  छैन । 

३८. छात्रािास सुपररिेक्षकको काम र किनव्यः  छात्रािास सुपरिि क्षकको 

काम ि कतथव्य द हाि बमोवजम हुन छ्ः  

(क) छात्रािास व्यिस्थापन सवमवतल  वदएको वनदेिनको पालन गने । 

(ख) छात्रािास व्यिस्थापन सम्बन्धी वनदेविका बमोवजम छात्रािास वभत्र 

अनुिासन कािम गने, गिाउन  । 

(ग) समि समिमा छात्रािासमा दैवनक उपन्सस्थवतको वनिीक्षण गने, गिाउन  । 

(घ) छात्रािासको गवतविवि ि अिस्था िाि  समि समिमा छात्रािास 

व्यिस्थापन सवमवतलाई जानकािी गिाउन  । 

(ङ) छात्रािासमा बस्न  प्रविक्षाथीहरु बीच एक आपसमा वमत्रताको भािनाको 

अवभिृन्सद्ध गिी सहिोगको भािना कािम िाख्न  । 

(च) छात्रािास वभत्र अनुिासन कािम गिी कुनै पवन वकवसमको अिान्सित 

कािथ गनथमा िोक लगाउन  । 

(छ) छात्रािासलाई सुव्यिन्सस्थत रुपल  संचालन गनथ अन्य आिश्यक कामहरु 

गने । 

३९. छात्रािास व्यिस्थापन भत्ाः  छात्रािास व्यिस्थापन सम्बन्धी कािथमा 

संलग्न प्रविक्षकहरुलाई प्राविविक विक्षा तथा व्यािसाविक तावलम 
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परिषद्, आवथथक प्रिासन सम्बन्धी विवनिमािली, २०४९ ल  वनिाथिण गि  

बमोवजमको छात्रािास व्यिस्थापन भत्ता वदइन छ । 

४०. अविकार प्रत्यायोजनः  संचालक सवमवतल  आपूmलाई प्राप्त 

अविकािहरु मध्य  सबै िा क ही अविकाि आिश्यकतानुसाि 

विक्षालिको व्यिस्थापन सवमवत, प्रमुख, उप–प्रमुख िा कुनै अविकृत 

कमथचािीलाई प्रत्यािोजन गनथ सि छ । 

४१. वनदनविका बनाई लागू गननः  विक्षालि सुव्यिन्सस्थत रुपमा संचालन गनथ 

विक्षालिल  संचालक सवमवतको स्वीकृवत वलई आिश्यक वनदेविकाहरु 

बनाई लागू गनथ सि छ । 

४२. हाल वनयुत भइसकेकाको हकमाः  िो विवनिमािली लागू हुनु अगािै 

वनिुन्सक्त वदइएकाहरुको हकमा वनिुवेक्त अिवि सवकएपवछ मात्र िस 

विवनिमािलील  तोक को विवि अनुरुप वनिुन्सक्त वदइन छ । 

४३. खारेजी र बचाउः  (१) प्राविविक विक्षालि संचालन सम्बन्धी विवनिम, 

२०४७ खाि ज गरिएको छ । 

(२) उप–विवनिम (१) मा उल्ल ख विवनिम अन्तगथत भए गि का समू्पणथ काम 

काििाहीहरु िसै विवनिमािली अन्तगथत भए गि को मावनन छ । 

 

 

 


